Gesamtschule
@ a Gansewinkel
Sl Schwerte

o
I|
|
I |
|
10 1 K1 - | BT




Herglich Willkswmen

Liebe Schiilerinnen und Schiiler,
liebe Eltern und Erziehungsberechtigte,

wir freuen uns Uber Euer und lhr Interesse an der Schule.

Die Gesamtschule Gansewinkel ist eine Schule des langeren gemeinsamen Lernens, die durch individuelle Lernwege vielfaltige
Zukunftsperspektiven bietet. Alle Schulabschlisse der Sekundarstufe | und Il kbnnen erworben werden.

Durch digitales Lernen, die Starkung eigener Starken in Neigungskursen, dem Wahlpflichtfach, den Erganzungsstunden oder
bei der Sprachenwahl werden unterschiedliche Wege und damit Bildungschancen eroffnet.

Wir bilden nicht nur fachliche, sondern auch personale und soziale Kompetenzen aus, indem unsere Schilerinnen und Schiler
in vielfaltigen Bereichen kooperativ lernen, in Teams arbeiten, Verantwortung tGbernehmen und respektvoll miteinander

umgehen.

Neben der Vorbereitung auf den Ubergang in die gymnasiale Oberstufe ist die friihzeitige Berufsorientierung ein Schwerpunkt
unserer Schule.

Wir laden Euch und Sie herzlich ein, auf Entdeckungsreise zu gehen und unsere Schule besser kennenzulernen.



Der Ganztag

* Der Schultag beginnt um 7:55 Uhr.

* Der Unterricht endet an allen Wochentagen, aulBer dienstags, frihestens
um 14:25 Uhr.

* In der Mensa werden sowohl ein warmes Mittagessen als auch
gesunde Snacks Uber die Kalttheke angeboten.

* Durch verschiedene Spiel-, Bewegungs-, Begegnungs- und Ruhe-Angebote
wird unsere Mittagspause zusatzlich gestaltet.

* Donnerstags nehmen die Schulerinnen und Schuler ab Klasse 6 am
attraktiven AG-Angebot teil. Im Jahrgang 5 gibt es fur alle Schilerinnen und
Schiuler eine Klassen-AG.

* Die klassischen taglichen Hausaufgaben werden durch die in der
Stundentafel verankerten Arbeitsstunden und die Lernangebote im
Fachunterricht ersetzt.



Alle Abschliisse konnen erreicht werden.

Abitur Ausbildung Praktikum/ FSJ/
Auslandsaufenthalt...

Jahrgang Sekundarstufe |
10 Grund- und Erweiterungskurse
- in Mathematik, Deutsch, Englisch und Physik

Gemeinsames Lernen
im Klassenverband
(innere Differenzierung)

Jahrgange
5 bis 8




MUSTER-Stundenplan

M Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag

0 07:25 - 07:50 Stunde Null

1 07:55 - 08:55 Sport Musik Englisch Englisch Informatik

2 09:00 - 10:00 Mathematik Mathematik Deutsch Sport Deutsch
-—————

3 10:30 - 11:30 Englisch Kunst Mathematik Mathematik

4 11:35-12:35 Arbeitsstunde Neigungskurs Deutsch Arbeitsstunde

s -—————

6 13:25 - 14:25 Religion

7 14:25-15:25 - - Technik - -
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Wir bilden soziale, personale und fachliche Kompetenzen aus.
Teamarbeit / Kooperatives Lernen / Respektvoller Umgang / Individuelle Lernwege

Wir schulen Urteils- und Kritikfahigkeit und handeln couragiert.
Demokratie leben / ALLE einbinden / Schule ohne Rassismus / Jugend debattiert

Wir stirken Stirken und schulen die Ubernahme von Verantwortung.
Neigungskurse / Erganzungsstunden / Buddy Projekt / Sozial genial / Schulsanitatsdienst / Bus Guides / Beratung

Wir leben, lernen und lehren in einer guten gesunden Schule.
Wertschatzung (Willkommens-Kultur und Feedback-Kultur) / Transparenz / Partizipation / Erndhrung und gesunde Lebensweise



Wir legen den Fokus auf Nachhaltigkeit und lebenslanges Lernen.
Bienen-AG / Schulgarten-AG / Gesunde Schule / Fair Trade Schiilercafé / MINT-freundliche -Schule

Wir bieten einen sicheren Entfaltungsraum und ein gestaltetes Schulleben.

Angebote im Ganztag (Chor, Sportangebote, MINT, ...) Spiel und Entspannung / Mensa

Wir 6ffnen unsere Schule nach aulSen.
Arbeit mit Kooperationspartnern / spannende Projekte / Austauschprogramme / Schulfahrten

Wir bilden zukunftsorientiert aus.
Digitalisierung / Berufspraktika / Kooperation mit der Agentur fiir Arbeit / Kooperationen vor Ort
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Langeres gemeinsames Lernen
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Langeres gemeinsames Lernen heillt auch:

* individuelle Forderung realisieren

* selbstgesteuertes Lernen fordern

* Teamarbeit einiben

* kooperative Lernformen erproben

* handlungsorientiert lernen kbnnen

* soziales Lernen umsetzen konnen

* Demokratie lernen und leben

* regelmaldiges Feedback geben und nehmen konnen



Kennenlerntage
(z.B. mit VEEX in

Berchum)
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in den
Jahrgangen
7, 10, EF
und Q2



Abschlisse

Jedes Kind hat bei uns die Moglichkeit, den seinen Fahigkeiten entsprechenden besten
Abschluss zu erreichen. Alle Abschlisse bis zum Abitur sind moglich.

Etwa 50 % unserer Schulerinnen und Schiiler besuchen die gymnasiale Oberstufe im
eigenen Haus.

* Es gibt keine Abschulung.

* Durch die Zusammenarbeit mit Sonderpadagogen und Sozialpadagogen, MPT-Kraften
blicken wir auf eine erfolgreiche Arbeit im Gemeinsamen Lernen.

*  Wir betrachten Vielfalt als Chance!



Differenzierung

nach Quantitat




Starken starken




Individuelle Schullaufbahn

* Neigungskurse im Jahrgang 5

 Wahl des Wahlpflicht-Faches (WP) ab Jahrgang 7
 Wahl der Erganzungsstunden (EG) ab Jahrgang 9
* Individuelle Sprachenwahl

 |Individuelle Forderung

 Exzellenz-Forderung durch besondere Angebote
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Starken starken
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Unserer WahlpflichTwnlerricht ab ]MMW

Technik und DETR UL
Naturwissenschaften Hauswirtschaft Gestalten

= viertes abschlussrelevantes Hauptfach

= nach Neigungen, Interessen und Begabungen differenziert



Sprachenfolge
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[Insere Sprachen

Jahrgange Englisch Latein




Austausch
nach England
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Partnerschule in
Milton Keynes

Austausche
in der
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Individuelle

Forder-
Angebote
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9.1 9.2 10.1 10.2

Erganzende Angebote in den Fachern
Deutsch, Mathematik, NW und in den WP-Fachern

Angebot einer neu einsetzenden Fremdsprache: Latein

Zusatzangebote im Bereich der Berufsorientierung sind maoglich

Unser
Erweiterte Angebote in diesen Schwerpunkten sind moglich: Erganzungsband
*  MINT far
* Gesellschaftswissenschaften / Wirtschaft bestmogliche
* Musik / Kunst Abschllsse

 in anderen Fachern der Stundentafel
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Attraktives
AG-Angebot
MINT Medienscouts, Roboter, Technik, Schulgarten, Bienen, Kochen
Sprachen Vorlesen

Darstellen und

Graffiti, Textil, Hakeln, Foto, Musik
Gestalten

Sport FuBball fir Madchen, Futsal, Parcours, Schwimmen, Schach, Achtsamkeitstraining

Soziales Sozial genial, Schulsanitater, Schule ohne Rassismus



Zukunftsorientiert lernen mit digitalen Medien

* Das Lernen und Lehren in der digitalen Welt begreifen wir im Rahmen dieser Ausbildung als
wesentlichen Bildungs- und Erziehungsauftrag auf unterschiedlichen Ebenen.

* Die Medienerziehung an unserer Schule soll die Schilerinnen und Schuler optimal auf die sich
permanent verandernde Lebenswirklichkeit, die zunehmend digitaler wird, vorbereiten.

* Das Potential der digitalen Medien bei der Gestaltung der Lern- und Lehrprozesse kommt an der
Gesamtschule Gansewinkel in allen Bereichen zum Tragen.

> Die Schule setzt auf den Einsatz von mobilen Endgeraten (Tablets) im ganzen Jahrgang, um digitales
Lernen an jedem Ort und zu jeder Zeit dem Lernfortschritt entsprechend ermoéglichen zu kénnen.

* Individuelle Forderung kann durch die digitalen Lernangebote in besonderem Mal3e realisiert
werden.
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Lebenslanges Lernen leben wir in der Gesamtschule Gansewinkel.
Das gilt auch fir den Umgang mit digitalen Medien.

Die Lehrerinnen und Lehrer bilden sich selbst kontinuierlich fort, um optimale Lernangebote
gestalten zu kdnnen.

Ein Team vom ,,Digi-Coaches” steht fiur schulinterne Fortbildungen und die Multiplikation neuer
Kenntnisse und Techniken permanent zur Verfugung. Das Team begleitet den Digitalisierungs-
Prozess.

Die Lehrerinnen und Lehrer dieser Schule verstehen sich beim digitalen Lernen als Lernbegleiter.

Gemeinsam mit der Schulgemeinde gilt es die Rahmenbedingungen im Umgang mit digitalen
Medien zu klaren sowie Chancen und Risiken aufzuzeigen und zu bewerten.

Die Ausbildung zu Medienscouts soll die Schilerinnen und Schuler in die Lage versetzen, selbst als
Experten fungieren zu kénnen und so aktiv das Soziale Lernen im digitalen Bereich unterstitzen zu
kdnnen.



Zukunftsorientiert lernen mit digitalen Medien
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h‘ MEDIENKOMPETENZ
RAHMEN NRW

Medienkompetenzen des Medienkompetenzrahmens
werden in allen Fachern geschult.

1. BEDIENEN
UND
ANWENDEN

1.1 Medienausstattung
[Hardware)

Medienausstattung [Hardware)
kennen, auswahlen und reflektiert
anwenden; mit dieser verantwor-
tungsvoll urmgehen

1.2 Digitale Werkzeuge

Verschiedene digitale Werkzeu-
ge und deren Funktionsumfang
kennen, auswahlen sowie diese
kreativ, reflektiert und zielgerich-
tet einsetzen

1.3 Datenorganisation

Informationen und Daten sicher
speichern, wiederfinden und von
verschiedenen Orten abrufen;
Informationen und Daten zu-
sammenfassen, organisieren und
strukturiert aufbewahren

1.4 Datenschutz und
Informationssicherheit

Verantwortungsvoll mit per-
sgnlichen und fremden Daten
umgehen, Datenschutz, Privat-
sphare und Informationssicherheit
beachten

2. INFORMIEREN
UND
RECHERCHIEREN
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2.1 Informationsrecherche

Informationsrecherchen ziel-
gerichtet durchfihren und dabei
Suchstrategien anwenden

2.2 Informationsauswertung

Themenrelevante Informationen
und Daten aus Medienangeboten
filtern, strukturieren, umwandeln
und aufbereiten

2.3 Informationsbewertung

Informationen, Daten und ihre
Quellen sowie dahinterliegende
Strategien und Absichten erken-
nen und kritisch bewerten

2.4 Informationskritik

Unangemessene und gefahrdende
Medieninhalte erkennen und hin-
sichtlich rechtlicher Grundlagen
sowie gesellschaftlicher Normen
und Werte einschatzen; Jugend-
und Verbraucherschutz kennen
und Hilfs- und Unterstitzungs-
strukturen nutzen

3. KOMMUNIZIEREN
UND
KOOPERIEREN
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3.1 Kommunikations- und
Kooperationsprozesse

Kommunikations- und Koopera-
tionsprozesse mit digitalen Werk-
zeugen zielgerichtet gestalten
sowie mediale Produkte und
Informationen teilen

3.2 Kommunikations- und
Kooperationsregeln

Regeln fir digitale Kommuni-
kation und Kooperation kennen,
formulieren und einhalten

3.3 Kommunikation und Koopera-
tion in der Gesellschaft

Kommunikations- und Koope-
rationsprozesse im Sinne einer
aktiven Teilhabe an der Gesell-
schaft gestalten und reflektieren;
ethische Grundsétze sowie
kulturell-gesellschaftliche
Normen beachten

3.4 Cybergewalt und
-kriminalitat

Personliche, gesellschaftliche
und wirtschaftliche Risiken und
Auswirkungen von Cybergewalt
und -kriminalitat erkennen sowie
Ansprechpartner und Reaktions-
moglichkeiten kennen und nutzen

4. PRODUZIEREN
UND
PRASENTIEREN

4.1 Medienproduktion und Pra-
sentation

Medienprodukte adressaten-
gerecht planen, gestalten und
prasentieren; Méglichkeiten des
Verdffentlichens und Teilens
kennen und nutzen

4.2 Gestaltungsmittel

Gestaltungsmittel von Medien-
produkten kennen, reflektiert
anwenden sowie hinsichtlich
ihrer Qualitat, Wirkung und Aus-
sageabsicht beurteilen

4.3 Quellendokumentation

Standards der Quellenangaben
beim Produzieren und Prasen-
tieren von eigenen und fremden
Inhalten kennen und anwenden

4.4 Rechtliche Grundlagen

Rechtliche Grundlagen des
Personlichkeits- (u.a. des Bild-
rechts), Urheber- und Nutzungs-
rechts [u.a. Lizenzen] Uberpri-
fen, bewerten und beachten

5. ANALYSIEREN
UND @

REFLEKTIEREN

5.1 Medienanalyse

Die Vielfalt der Medien, ihre Ent-
wicklung und Bedeutungen ken-
nen, analysieren und reflektieren

5.2 Medienbildung

Die interessengeleitete Setzung
und Verbreitung van Themen in
Medien erkennen sowie in
Bezug auf die Meinungsbildung
beurteilen

5.3 Identitétsbildung

Chancen und Herausforderungen
von Medien fir die Realitatswahr-
nehmung erkennen und analysie-
ren sowie fir die eigene Identi-
tatsbildung nutzen

5.4 Selbstregulierte
Mediennutzung

Medien und ihre Wirkungen be-
schreiben, kritisch reflektieren
und deren Nutzung selbstver-
antwortlich regulieren; andere bei
ihrer Mediennutzung unterstiitzen

6. PROBLEMLOSEN
UND
MODELLIEREN

6.1 Prinzipien der digitalen Welt

Grundlegende Prinzipien und
Funktionsweisen der digitalen
Welt identifizieren, kennen,
verstehen und bewusst nutzen

6.2 Algorithmen erkennen

Algorithmische Muster und Struk-
turen in verschiedenen Kontexten
erkennen, nachvollziehen und
reflektieren

6.3 Modellieren und
Programmieren

Probleme formalisiert beschrei-
ben, Problemlosestrategien entwi-
ckeln und dazu eine strukturierte,
algorithmische Sequenz planen,
diese auch durch Programmie-
ren umsetzen und die gefundene
Losungsstrategie beurteilen

6.4 Bedeutung von Algorithmen

Einflisse von Algorithmen und
Auswirkung der Automatisierung
von Prozessen in der digitalen Welt
beschreiben und reflektieren

Ministerium fir
Schule und Bildung
des Landes Nordrhein-Westfalen

»Ifm:

Landesanstalt filr Medien
Hordrhain-Wastialen (LiM)

s edienberatung -
(12} Matians NRW ! LWL

[ ]
J —— For die Menschen
= Qualitat fir Menscher Fir Westfalen-Lippe




Unterstitzung bei
sozialen Problemen?

Unser(e)
Schulsozialarbeiter(in)
Sonderpadagog(innen)
und
Beratungslehrer(innen)
helfen lhnen / Euch
gern weiter!

Fragen zur Berufswahl oder
zum Studium?

Unsere

Studien- und
Berufswahlkoordinator(innen)
helfen euch gern weiter!




Klasse 10

Ubergang
begleiten

Langzeit-
praktikum

Bewerbungs-
training/ -check

Berufsmessen

Berufseinstiegs-
begleitung

Beratung
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Entscheidungskompetenz Il

Ubergang Schule — Beruf oder Schule —
(Duales) Studium gestalten

Informationsveranstaltung Giber
Studiengange und Zugangsberechtigungen

Praxiserfahrungen an auBerschulischen
Lernorten (z.B. Schiilerlabor)

Workshop Il: Individuelle Entscheidungen
treffen

Talentscouting der FH Dortmund
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Beratung/individuelle
Unterstiitzung:
einmal wochentlich durch die
Agentur flr Arbeit im
Berufsorientierungsbiiro der
Schule (ggf. mit Eltern);
Informationen Gber FSJ, FOJ oder
ein Auslandsjahr
jeden Freitag und nach Absprache
Uber Teams im
Berufsorientierungsbiiro (E 09)
durch die Koordinatorinnen der
Studien- und Berufsorientierung
extern: individuelle
Terminvereinbarung mit der
Zentralen Studienberatung fir
studieninteressierte
Schiler(innen )der jeweiligen
Hochschule
einmal pro Halbjahr: Eltern-
Schiiler-Beratungstag
Rotarier-Abend in Zusammenarbeit
mit der Sparkasse Schwerte
Informationsveranstaltung liber
akademische Berufe - in
Kleingruppen
Messebesuche (z. B. Einstieg
Dortmund)
Teilnahme an den Angeboten der
Hochschule: Hochschultage, Tag der
offenen Tur, Wochen der
Studienorientierung



Herglichen Dank

fUr Ihr / Euer Interesse
an unserer Schulel



